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管理会计师初级 

招 生 简 章 
一、项目背景 

随着我国财务会计系统建设的逐步完善，在经济社会发展过

程中，管理会计在经济发展过程中的重要性越来越重要，在引导

社会资源配置、保障社会公众利益、维护国家经济安全和市场经

济秩序等方面发挥着重要的基础作用。我国《会计改革与发展＂

十三五＂规划纲要》明确中提出，要加快推进管理会计人才培养，

力争到 2020 年培养 3 万名精于理财、善于管理和决策的管理

会计人才的任务目标。根据财政部会计资格评价中心的数据，我

国会计持证人员约 2000 万，伴随着新技术革命，传统财务会计

正向管理会计、智能财务的转变。未来十年内，会计行业的人才

结构将发生根本改变，普通财务会计人员向管理会计的转型和升

级已经势在必行。 

中国职工教育和职业培训协会积极探索基于“协会和社会会

计办学机构协同合作”的管理会计人才培养模式，该模式既能发

挥行业协会的专业优势和社会培训机构的教学优势，又能发挥培

训机构的本土化力量，致力于解决企业对于管理会计人才的需求。 

二、培养目标 

本项目旨在培养适应市场发展需求的管理会计人员，以网课

加面授的双师教学的教学模式，通过对管理学、管理会计学、成

本管理、预算实务以及企业实训的一体化教学的开展，让学生熟
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悉了解每一个系统的整体架构和综合使用，掌握管理会计在企业

管理中的实际应用，并通过具体的不同数据案例来论述每一种经

济行为在管理中的用和实施，满足不同类型企业的需求。 

三、项目特点 

1、权威性:中国职工教育和职业培训协会的管理会计师初级

项目是以《会计行业中长期人才发展规划（2010-2020）》相关精

神为依据，积极贯彻落实《会计改革与发展十三五规划纲要》文

件要求，着眼于我国企业对管理会计人才的新需求，有针对性地

进行管理会计师初级专业培训，逐步建立完善的管理会计师初级

培训认证体系，着力造就一批符合高素质的复合型财务人员。 

2、独特性：实现以“知识和案例相结合，学习与实训相结合”

的培训模式，填补了管理会计师初级的空白。具有较强的针对性、

实用性、配套性及系统性。 

3、实用性：课程设置依据管理学为基础，逐步从管理学到管

理会计，再到预算实务及成本管理，最后以企业模拟实训进行理

论和实践相结合，层层深入，举一反三。让学员真正体会管理会

计的精髓和实质，在企业管理和财务管理的过程中发挥真实有效

的学习效果。 

四、组织机构及证书 

中国职工教育和职业培训协会（简称中职协），是人社部下设

的全国性行业协会，直属人社部领导，会长由人社部副部长孙宝

树担任，是全国各级各类企业、事业及行政单位从事职工教育、
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职业培训、职业技能鉴定工作的权威组织，是全国人力资源和社

会保障系统中唯一的职能协会组织。 

由中职协颁发的管理会计初级能力证书，能综合反映学员在

管理行为和财务行为中的统御能力，在各单位职称和资格评定中

具有很强的影响力。 

五、报名条件 

初级管理会计师报名条件（满足一下任意一项条件即可） 

1.中专（高职）及以上院校财经类相关专业在校学生； 

2．持有会计证、初级会计师、初级审计师等相关证书的人员； 

3．其他自愿学习管理会计师（初级）课程的人员。 

六、培训课程 

1、课程特点 

管理会计师初级培训课程，立足于为社会和企业培养全方位

的财税和管理人员，为企业管理人员加强财务管理能力为出发点，

贯彻基于实际工作过程的课程设计理念，根据管理会计所涉及的

知识点结合实际企业案例进行教学。帮助学员提高综合管理能力

和会计能力，全面提升学员从业素质。 

财务技能与管理行为密切结合：通过培训深入了解企业管理

和会计工作当中的各项流程，通过教学模块的设计，在每一项的

专业知识点讲授中设计详细讲解管理和会计知识，让管理者明白

财务的运作流程及决策作用，让财务人员通晓企业管理行为。 

企业实训与理论知识相结合：通过案例分析和企业管理流程
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模拟实训操作，授课讲师在讲解当中将理论知识与实践操作结合

点进行技巧性处理讲授，让学员能够更加清晰，容易的接受相关

知识。 

2、课时安排（共计 115 课时） 

课程 授课老师 课

时 

教学重点 学分

评定 

开课 

串讲 

面授老师 2 对课程大纲进行详细讲解， 

交代授课主线和学习办法 

5 

网络

课程 

网络课 

老师及 

面授老师 

57 按照教学任务组织并带领学

员进行网络课程听课 

20 

课程

面授 

面授老师 30 为学员安排网络课程的听课

任务，划分一般知识、重点知

识和参考知识 

15 

专家

面授 

管理会计

专家教授 

10 按照课程流程进行全课程串

讲，并结合管理会计实务案例

进行分析授课 

10 

企业

实训 

资深企业

实训教练 

6 带领学员分组成立不同的企

业，进行企业模拟实训演练，

模拟学习企业管理流程全部

生命周期 

10 
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课程

回顾 

面授老师 4 按照协会考试大纲进行课程

总体复习 

5 

模拟

试题 

面授老师 1 考前十天发放三套模拟试题，

学员模拟答题，面授老师批阅 

5 

综合

考试 

协会主考

人员 

4 进行两科共计三小时的笔试 25 

结业

总结 

协会、面授

老师 

1 根据学员综合能力测评报告

进行结业总结，发放管理会计

师初级能力证书 

5 

合计  115  100 

3、课程教具 

为了保证教学质量，项目统一使用管理会计师初级教学教材

《管理学基础》 《管理会计概论》  《预算实务》  《成本管

理》，以及《管理会计师初级企业模拟实训专用教具》。 

4、培训形式 

管理会计师初级项目，管理会计师课件采用线上线下相结合

的双师教学模式，课程以网课为主线，配合线下课程面授、专家

面授，学员在学习网课的同时，由面授老师针对关键知识点进行

穿插授课，做到了有主线，分侧重，一般的经济业务和知识点通

过网课轻松掌握，重点和难点由面授老师进行集中讲解，做到了

科学合理的分层教学，提高了学员的学习效率，达到非常完美的

学习体验。 
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七、考试科目 

管理会计师初级能力认证项目设一科考试：试卷分两部分，

第一部分是管理会计综合能力考试，第二部分是实务案例分析，

每一部分考试题型均为:单项选择题、多项选择题、判断题和论

述分析题。考试时间 180 分钟。 

八、报考方式与成绩 

1、报考方式 

应试者在中国职工教育和职业培训协会指定的授权机构进行报

名，参加培训和考试； 

学员在报时需全额缴纳培训费、教具费、考试注册费等费用。 

2、合格标准 

考试成绩满分为 200 分，120 分及以上为合格。 

3、申请补考 

考试成绩不合格可申请补考。补考合格视同考试合格。 

成绩不合格的人员自报名之日起两年内可申请补考三次，如果三

次补考成绩仍不合格，需重新申请考试。 

九、证书颁发 

符合本规程规定的申报条件的学员，完成规定的培训课程，

考试成绩合格，由中国职工教育和职业培训协会颁发全国统一的

《管理会计师初级能力证书》。该证书可在中国职工教育和职业

培训协会网站查询。 

同时据每个学员的学分统计表及考试成绩发放学员《管理会
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计师初级综合能力测评报告》。 

十、报名方式 

学员可在当地中国职工教育和职业培训协会授权机构报名。

报名时需提交的材料如下 

（各类表格附后）： 

1、《管理会计师初级能力考试报名表》； 

2、本人身份证（在校学生需提交学生证）复印件； 

3、6张二寸免冠近期彩色蓝底照片（背面用铅笔书写姓名）。 

十一、聊城市唯一授权考点 

   聊城金账本会计培训学校 

   地址：聊城市利民路水利局科技楼三楼   

联系人：张老师 

联系电话：13963538165 
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管理会计师（初级）能力考试报名表 
 编号：                                           填表日期：    年   月   日 

姓       名   性别  民族   

 
身 份 证 号  籍贯  

毕 业 学 校   专业   

毕 业 时 间  学 历 及 学 位  

目 前 职 位   单 位  

通 讯 地 址   邮 政 编 码  

联 系 方 式 

手 机  电 话  

电子邮箱  微信号   

工作及学习 

经 历 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本人签字 

及声明 

 

 

 

 

 

 

年    月     日 
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管理会计师项目学员制证信息表 
证书名称 管理会计师（初级）证书 

学员编号  身份证号码  

姓    名  性    别 
 

出生年月 年  月  日 文化程度 
 

照 

片 

黏 

贴 

处 

 

 

 

二 寸 照 片 

（剪掉白边） 

 

 

 

二 寸 照 片 

（剪掉白边） 

 

 

 

身 

份 

证 

复 

印 

件 

黏 

贴 

处 

 

 

身                                身 

 

份                                份 

 

证                                证                                

复 

 

印                                印 

 

件                                件 

 

正                                背 

 

面                                面 
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管理会计师初级学员学分评定表 

 

学校名称  所属考区  

考试批次  考试  

学员姓名  评定老师  

考核课程 学习 

学时 

实际 

学时 

总体 

学分 

学分评定 综合评定 

开课 

串讲 

2  5   

网络课程 50  20   

课程面授 30  15   

专家面授 10  10   

企业实训 6  10   

课程回顾 4  5   

模拟试题 4  5   

综合考试 4  25   

结业总结 2  5   

合计   100   


